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Innledning

Innovasjon og naeringsutvikling med samfunnsstrukturer i endring har veert overskriften for
Profilaret 2018. Hos oss i Midt-Tromsregionen har aret i sannhet vaert preget av at kjente
strukturer er i endring. Forberedelsene til @ sla sammen de fire Senjakommunene har blitt
intensivert og mer og mer konkret. Samtidig har regjeringens arbeid med Regionreformen og
fylkessammenslaingen av Troms og Finnmark mgtt pa kvist. Som ordfgrer i Trangy, leder i
Fellesnemda for Senja 2020 og styreleder i Profilgruppa, har det vaert interessant a fglge
endringsprosessene fra ulike stasteder.

For Profilgruppa har det vaert viktig a rette fokus pa det mulighetsrommet som en storregion
i nord vil kunne skape for naeringslivet. Dette var grunnen til at vi tidlig pa aret inviterte
lederen av regjeringens Ekspertutvalg, samt politikere fra forhandlingsprosessen mellom
Troms og Finnmark, til et Profilmgte for a diskutere hvilke nye oppgaver og ansvarsomrader
som kan legges til de nye regionene. Etter dette har Profilgruppa gjennomfert et lite
delprosjekt, i samarbeid med Senja 2020 og Midt-Troms Regionrad, for & avdekke potensielle
muligheter som regionreformen gir for var region.

Temperatur og vindretning pa samarbeidsklima mellom de nordnorske fylkene, var ogsa en
medvirkende arsak til at Profilgruppa valgte a dra til Finnmarks stgrste by pa studietur i hgst.
Vi gnsket a finne ut av hva som er Altas ambisjoner i det nye fylket, og om motstanden mot
sammenslaing er like stor i naeringslivet i Finnmark, som den er hos politikerne. For gvrig gav
studieturen oss et innblikk i hvordan Alta har klart a bli sa god pa store idrettsarrangement,
hvordan de har blitt Nord-Norges nest stgrste sjpmatkommune uten a ville det, og hvorfor
entreprengrer fra Alta brgyter, sprenger, graver og bygger over hele landsdelen.

Bygg og anleggsbransjen har faktisk ogsa veert et fokusomrade for Profilgruppa i 2018.
Sommeravslutninga hos Storegga Entreprengr AS pa innlandet bidro i sa mate, og var en
utmerket ramme for et temamgte om status og utvikling i bransjen, med OPTIMERA-sjefen
som gjesteinnleder. Med et sterkt fokus pa veksten i sjgmatnaeringa de siste arene, er det
nyttig @ minne oss selv pa at vi har like mange arbeidsplasser innen bygg og anlegg i Midt-
Troms, som det vi har i sjpmatnaeringa.

Sjgmatnaeringa har likevel veert tema for to av Profilgruppas
mest besgkte mgter i dret som er gatt. Det ene var et populaert
bedriftsbesgk i Senjahopen i desember hos nye Nergard Fisk AS,
etter sammensldingen med nabobedriften Aksel Hansen AS.
Mgtet blei kombinert med en utsgkt lutefiskmiddag og
juleavslutning for Profilgruppa pa Mefjord Brygge. Det andre var
fagseminaret under Husgydagan i august med overskriften
Grgnn energi i bla neering. Dette fredagseminaret begynner a bli
en innarbeidet tradisjon som vi gjennomfgrer i samarbeid med
Traineeprogrammet, Sjpmatklyngen og Husgydagan.

Som styreleder vil jeg gjerne fa takke alle Profilgruppas bedrifter
og gode samarbeidspartnere for nok et interessant Profil-ar.
Ingen ar er like, og jeg er derfor sikker pa at 2019 vil bringe nye
ideer, nye mgter og nye, interessante bekjentskaper for alle i
Profilgruppas nettverk.

Jan Fredrik Jenssen
Styreleder Profilgruppa
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Om Profilgruppa

Fakta 2018

Antall Profilmedlem
(per 1. januar 2018)

47

Styrerepresentanter

Vararepresentanter

Observatgr

Jan Fredrik Jensen, daglig leder i Nicopan Nord AS (leder)
Fredd Wilsgard, daglig leder i Wilsgard Fiskeoppdrett AS
@rjan Johansgard, adm.dir i Bygg i Nord Gruppen AS
Finn Folke-Olsen, sjef i Cyberforsvaret, CRC Sgrreisa
Barre Lien, daglig leder i Hovda Lien Radgivning AS

Randi Karlsen, kvalitetssjef hos Brgdrene Karlsen AS
Asta Sortland, daglig leder, Neeringshagen i Midt-Troms
Eivind Olsen, daglig leder i Storegga Entreprengr AS

Tor Helge Sgrensen, adm.dir i Senja Avfall IKS

Joakim Holtan, trainee ved Finnfjord AS

Antall styremgter

Involvert i sekretariatets
arbeid

Linda Lien (programansvarlig) og Rikke Steiro (leder
Traineeprogrammet) fra KUPA AS samt Bgrre Lien (innleide tjenester)

Antall Profilmgater

Gj.snitt antall mgtedeltagere

54

Arsgruppemate Tiger Sushi, Finnsnes, 30. april 2018
Studietur Alta, 26-28. september 2018
Bedriftsbesgk Storegga Entreprengr AS, Andslimoen

Nergard Senja/Nergard Sild, Senjahopen

Under Studieturen: Aurora Spirits AS, Harald Nilsen AS, Sorrisniva AS

Sponsor/samarbeidsavtaler

Husgydagan, Kalottspel, og First Lego League
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Medlemsoversikt (1. januar 2018)

Amfi Drift avd Finnsnes

Nergard Senja AS

Berg kommune

Nicopan Nord AS

Bernh. Lund AS

NOFI AS

Bilsenteret Finnsnes AS

Nord Senja Fisk AS

Brgdrene Karlsen AS

Oddvar Nes AS

Byggesystemer Finnsnes AS

Salmar Farming AS

Bygg i Nord Gruppen AS

Segla Fiskebatrederi AS

CRC Sgrreisa

Senja Avfall IKS

Danske Bank

Senja kommune

Demas AS

Senja Neaeringshage AS

Ferdighus AS

Senja VGS

Finnfjord AS

Skaland Graphite AS

Finnsnes Forum

Sparebank1 Nord-Norge

Finnsnes Hotell AS

Statskog

Hamn i Senja - Senja Reiseliv AS

Stella Polaris AS

Hovda Lien Radgivning AS

Storegga Entreprengr AS

Haeren Opsstg stab

Studiesenteret Finnsnes AS

KPMG Sgrreisa kommune
KUPA AS Troms Folkeblad
Leiknes AS Troms Kraft Nett AS

Lenvik kommune

UIT Norges Arktiske Universitet

Midt Troms Regionrad

Visit Senja Region

Myre Holding AS

Wilsgard Fiskeoppdrett AS

Malselv kommune
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Kontaktinformasjon
Postadresse: Profilgruppa, postboks 609, 9306 FINNSNES

Besgksadresse: Profilgruppas sekretariat, 3dje etasje, Kunnskapsparken Finnsnes,
Bernhard Lunds vei 4, FINNSNES

E-post adresse: adm@profilgruppa.no

Webside: www.profilgruppa.no

Styreleder Jan Fredrik Jenssen, mobil 901 73 092, jan.jenssen@nicopan.no
Programansvarlig Linda Lien, mobil 951 08 738, adm@profilgruppa.no
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Gjeldende statutter for Profilgruppa

(Gjeldende fra 04. april 2017)

$1
Navn
Nettverket skal kalles Profilgruppa.

§2

Madlsetting
Nettverket gjelder medlemmer med utgangspunkt i Midt-Tromsregionen eller som pG annen mdte
tilfredsstiller malsettinga i Profilgruppa.

Hovedmadlsettinga for nettverket er G styrke og utvikle kompetanse og erfaringsutveksling mellom
bedriftene i Profilgruppa. Nettverket kan ogsa ta initiativ eller igangsette tiltak som gagner
hovedmadlsettinga.

Nettverket har ogsd som mdl G utvikle det sosiale nettverk mellom Profilbedriftene.

Nettverket har ikke som mdl G gé med overskudd eller at Profilbedriftene pd en eller annen mdte skal
motta direkte gkonomiske uttellinger fra nettverket. Det er med andre ord en forutsetning at
nettverkets inntekter og kostnader skal veere like over tid.

$3
Profilbedrifter
For @ bli Profilmedlem md falgende forutsetninger veere oppfylt:

e  Medlem ma vere enig i hovedmadlsettinga

e  Medlem md veere innstilt pa @ delta aktivt, gkonomisk, sosialt og faglig i de aktiviteter som
nettverket medfgrer.

e  Profilmedlem md ved inntreden i gruppa ha til hensikt G vaere medlem over lengre tid, helst minst
3adr.

$4
Ansvar
Profilmedlemmene har ikke noe skonomisk ansvar i forbindelse med nettverket, ut over plikten til
innbetale et omforent drlig belgp som drsgruppemgtet fastsetter etter forslag fra styret.

$5

Utmelding av Profilgruppa
Utmeldelse av Profilgruppa kan skje to ganger per d@r, innen 1. oktober eller innen 1. mars.
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$6

Organisering
Profilgruppa har falgende organer:

1)

2)

Arsgruppemgtet

Arsgruppemgtet bestdr av inntil to personer fra hvert Profilmedlem. Hver virksomhet har en
stemme.
Arsgruppemgtet er nettverkets hgyeste organ
Arsgruppemgtet skal avholdes innen 1. mai hvert dr, og det innkalles med tre ukes varsel.
Arsgruppemgtet skal behandle falgende saker:

- kortfattet agrsmelding

- godkjenning av revidert regnskap for det forlgpne dr

- hvilket drlig belgp det enkelte medlem skal innskyte

- drdfte og vedta budsjett for arbeidsdret

- andre saker som styret finner det riktig G behandle i Grsgruppemgtet

- valg av styre

- valg av styrets leder

- valg av valgkomité pd 2 medlemmer

- valg av revisor

Styret

Styret bestdr av 5-7 personer fra Profilmedlemmene, samt en fast mgtende 1.vara og en 2.vara som
mgter ved behov. Styret velges for to 6r av gangen. Arsgruppemgtet velger hvert dr styrets leder blant
styremedlemmene.

Styrets viktigste oppgaver er G:

utarbeide forslag til budsjett for arbeidsdret og som skal behandles pa drsgruppemgtet

sgrge for at organisering, gkonomi, regnskaper og revisjon blir ordnet pd en betryggende mdte
sgrge for at Profilmedlemmene holdes orientert om aktiviteter som skjer i regi av eller som en
konsekvens av Profilgruppa

avholde tilstrekkelig antall medlemsmgter i dret til G foresld, giennomfgre og falge opp de
aktiviteter som Profilgruppa skal delta i

styret avgjgr opptak og eksklusjon av medlemsbedrifter i Profilgruppa

engasjere sekretaer

Styrets sammensetning:

Sammensetningen av Profilgruppas styre skal speile regional spredning innenfor Profilgruppas
medlemsmasse.

Styrets medlemmer skal fortrinnsvis rekrutteres fra ledelsen i medlemsbedriftene, og
styremedlemmenes interesse og engasjement for regionens naerings- og samfunnsliv skal
vektlegges tungt.

Styret ma i sum kunne sikre et godt kontaktnett blant regionale og nasjonale aktgrer innen
neeringsliv og politikk, samtidig som objektivitet til seerinteresser og politiske retninger skal legges
til grunn for styrets arbeid.

Styret evaluerer seg selv en gang i dret i forkant av Grsmgtet. Resultatet av evalueringen
videreformidles til Profilgruppas valgkomite.

§7

Endring i statuttene
Statuttendring kan skje ved 2/3 flertall av lovlig satt drsgruppemgte.

o
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Profilgruppas arsprogram 2018

Sammendrag

1.  Onsdag 21. februar: Apent Profilgruppemgte i Kunnskapsparken Finnsnes
Frelseren i TIL kommer til Profilgruppa. Med Simo Valakari og TIL-ledelsen

2. Onsdag 7. mars: Profilgruppemgte i Kunnskapsparken Finnsnes
Nye oppgaver til regionen — hva blir effektene for nzeringslivet? Med leder
for regjeringens Ekspertutvalg Terje P. Hagen, fylkesradsleder i Troms Willy
@rnebakk og medlem i Finnmark Forhandlingsutvalg Geir Ove Bakken

3. Mandag 30. april: Profilgruppemegte pa Tiger Sushi
Nye Tromsbenken mgter Profilgruppa. Med innledere fra Profilgruppa og
stortingsrepresentanter fra Troms.

Arsgruppemste 30. april: Tiger Sushi, Finnsnes.

Fredag 1. juni: Profilgruppas Sommeravslutning og bedriftsbesgk hos
Storegga Entreprengr pa Andslimoen. Bygg og anleggsbransjen i
industriregion Midt-Troms — hvor er vi og hvor gadr vi? Med daglig leder i
Storegga Entreprengr Eivind Olsen og gjesteinnleder Asbjgrn Vennebo,
adm.dir i Optimera

5. Fredag 24. august: Fagseminaret pa Husgy i samarbeid med Husgydagan,
Sjematklyngen Senja og Profilgruppas Traineeprogram.
Gronn Energi i bla naering. Med innledere Egil Johansen (Sjgmatklyngen),
Anders Breines (Grovfjord Mek), Jan Kjetil Paulsen (Bellona), Kurt Atle
Hansen (Flakstad Kommune), Toini Lgvseth (Alcoa), Mathias Bimberg (Prime
Capital), Tobias Bostrgm (UiT) og Anita Foshaug (TK Nett).

Onsdag 26. — fredag 28. september: Profilgruppas studietur 2018.

Nord-Troms og Alta.

6. Torsdag 6. desember: Bedriftsbesgk hos Nergard Fisk AS i Senjahopen og
Profilgruppas juleavslutning pa Mefjord Brygge.
Nergard i utvikling — st@rre og sterkere gjennom nysatsing pa Senja

o
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APENT PROFILM@TE: Frelseren i TIL kommer til
Profilgrappa

Tid: Onsdag 21. februar 2018 kl. 18.00 — 20.30
Sted: Kunnskapsparken Finnsnes
Antall deltagere: 63

Invitasjon og introduksjon til mgtet:

Arets farste profilmgte sparkes i gang pd skikkelig vis med TIL-trener,
redningsmann og frelser Simo Valakari og ledelsen i Tromsg Idrettslag.
Fra G veere et bunnlag sommeren 2017, spilte TIL som et topplag siste
halvdel av sesongen og sikret seg plass i Eliteserien 2018. Simo vil snakke
om hvordan man skaper en vinnerkultur og hva nzerings- og samfunnsliv
kan lzere av idretten.

Profilgruppa har ved flere anledninger hatt besgk av sentrale trenere og idrettsledere,
hvor fokuset har vaert pa hva idrett og naeringsliv kan laere av hverandre. Tidligere
Rosenborg-trener Nils Arne Eggen, de tidligere TIL-trenerne Terje Skarsfjord og Per
Mathias Hggmo og tidligere toppidrettssjef ved Olympiatoppen Bjgrge Stensbgl har
alle besgkt gruppa. | ar gnsker vi TIL-ledelsen og trener Simo Valakari velkommen til

Profilmgte.

o
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Da finske Simo Valakari overtok hovedtreneransvaret for TIL |1 klubben nest sist pa
tabellen. Med en imponerende snuoperasjon preget av 3-4-3-formasjoner, mer
ballbesittelse og risikofylt, underholdene og velspilt fotball, klatret TIL pa tabellen og
endte pa en 11.plass med 23 poeng pa 13 kamper.

Finsk fotball, og spesielt finske trenere, har ikke hatt for vane @ markere segi utlandet,
ei heller i Norge. Dette var fgr frelseren Simo gjorde sitt inntog i Ishavsbyen og ga TIL-
supporterne trua tilbake. Til stor glede for gutan, klubben og supporterne har finnen
forlenget kontrakten med TIL ut 2020-sesongen. | 2020 markerer for gvrig TIL sitt 100-
arsjubileum, forhapentligvis med bade cup- og eliteserieseier.

Program og agenda

KI 18:00 Enkel servering

KI 18:30 Velkomst og introduksjon
Kl 18:40 Foredrag ved Simo Valakari
KI'19:30 Kaffepause

Kl 19:45 Foredrag ved TIL-ledelsen
Kl 20:30 Mgteslutt

Gleder seg til a fa besgk
av «TIL-frelseren»
Det & skape en vinnerkultur er tema nar TIL-

trener Simo Valakari kommer til Finnsnes for &
mete Profilgruppa.

ot
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Sportssjef Svein-Morten Johansen
Styreleder Stig Arne Engen
Hovedtrener Simo Valakari

.- 7 , TROMSOIL
23. februar 2018 - §

Kraft i fra nord

Pa onsdag fikk Pioner fotball vaere tilstede pa Profilgruppas foredrag
«Frelseren i TIL» med Tromsg IL og Simo Valakari.

Stikkord vi sitter igjen med:

- «ldentitet»

- «System»

- «<MenneskET»

- «LagET»

- «Believel»

Et inspirerende foredrag som vi tar med oss videre nar vi bygger klubb.
Tusen takk til Profilgruppa, Tromse IL og Simo!

PROFILGRUPPA
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PROFILM@TE: Nye oppgaver til regionen - hva blir
effektene for naringslivet?

Tid: Onsdag den 7. mars 2018 kl. 17.30 - 20.30

Sted: Senja Hall, Finnsnes Hotel
Antall deltagere: 45

Invitasjon og introduksjon til mgtet:

Et regjeringsoppnevnt ekspertutvalg har konkludert med at det er en hel
del ansvar og oppgaver som kan og bgr overfgres fra stat til de nye
fvlkeskommunene. Lederen for utvalget - professor Terje P. Hagen —
kommer til Profilgruppa for a snakke om de muligheter som utvalgets
forslag gir for en ny storregion i Nord og ikke minst; hva effektene kan
bli for nzeringslivet.

Stortinget vedtok i fjor at dagens 19 fylker skal slas sammen til 11 nye fylker fra
2020. Vedtaket om den nye fylkesstrukturen var historisk, og ekspertutvalgets
rapport gir viktige innspill til den videre prosessen. Utvalget har hatt som mandat a
vurdere overfgring av ytterligere ansvar, oppgaver og myndighet som understgtter
fylkeskommunenes rolle som samfunnsutvikler.

o
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Utvalget foreslar overfgring av oppgaver og virkemidler fra en rekke statlige etater til
de nye fylkeskommunene. Oppgavene bygger videre pa fagomrader der
fylkeskommunene allerede har et ansvar, herunder naering, innovasjon og forskning,
kompetanse og samferdsel.

Mens arbeidet knyttet til den nye storregionen Troms og Finnmark star i stampe, er
Profilgruppa mer opptatt av de mulighetene som ligger i en slik region. Det er viktig
at Midt-Troms, som en aktiv naeringsregion, er oppmerksomme pa det
naeringsmessige potensialet som ligger i sammenslaingen. Ekspertutvalgets forslag er
i sa mate et mulighetsrom som bgr vies oppmerksomhet.

Fylkesradsleder i Troms Willy
@rnebakk og medlem i Finnmarks
forhandlingsutvalg Geir Ove Bakken
er blant de som vil delta i dette
Profilmgtet. Med utgangspunkt i
ekspertutvalgets forslag til
desentralisering av oppgaver fra stat
til fylkeskommune, er disse to ;
herrene blitt utfordra pa @8 kommentere hvordan nzrings- og samfunnslivet i Midt-
Troms kan skape nye muligheter i den nye storregionen.

Program og agenda

KI'17:30 Enkel servering
KI 18:00 Velkomst og introduksjon
Kl 18:10 Foredrag ved ekspertutvalgets leder, professor Terje P. Hagen

«Nye oppgaver til regionen. Hva blir effektene for naeringslivet?»

KI 18:55 Kaffepause

KI'19:10 Dialog og innspill fra Profilgruppas medlemmer; bedrifter, organisasjoner og
kommuner
Kl 19:50 Kommentarer fra Willy @rnebakk og Geir Ove Bakken

«Hvordan kan neerings- og samfunnslivet i Midt-Troms skape nye muligheter
i den nye storregionen?»

Kl 20:30 Mgteslutt

ot
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Ornebakk: — Dette kan ta lang tid
8 &

Utvalg vil flytte 5000 arbeidsplasser til
fylkeskommunene og legge ned fem
direktorater

Temampte
Nye oppg til regic Hva blir
effektene for naringslivet?

* Innledere: professor Terje P. Hagen

P
o

Vil flytte 23,5 milliarder kroner fra statlige
institusjoner til Fylkeskommunene!

® s

ate
'

+ Willy @rmebakk og Geir Ove Bakken

o -@: NARING,
ot SAMFERDSEL + weringiaoesion | KOMPETANSE

ogfarskning
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= lernbanctjenester
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ARSGRUPPEM@TE OG PROFILM@TE: Profilgruppa mgter
nye Tromsbenken

Tid: Mandag den 30. april 2018 kl 12.00 — 15.00 (Profiimgte) 15.00 - 18.00
(Arsgruppemgte og middag)

Sted: Tiger Sushi, Finnsnes

Antall deltagere: 52 (arsgruppemegte 43)

Invitasjon og introduksjon til mgtet:

«Nye» Tromsbenken
bespker Profilgruppa!

DIALOG
oG
DEBATT

Hva er vi opptatt

irsmm‘e

o av i Midt-Troms?
i Profilgruppa

Fiskeri- og
sjomatindustripolitikk

2017

Nord-Norges rolle
i Forsvaret

Helhetlig
samferdsel

PROFILGRUPPA
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Mandag 30. april inviterer Profilgruppa til mgte med Tromsbenken, etterfulgt av
arsmgte og arsmgtemiddag pa restaurant Tiger Sushi pa Finnsnes.

Tradisjonen med et arlig dialogmgte mellom Profilgruppa og Tromsbenken er flytta fra
hgstens budsjettlansering og fram til en klartenkt vardag i april. Endringen er gjort i
samrad med Tromsbenken og er et forsgk pa a fa til en god dialog i forkant — fgr det
reviderte budsjettet bankes i mai og fgr et nytt forslag til statsbudsjett legges fram i
oktober.

Gjennom dette mgtet gnsker Profilgruppa a fa formidla til vare stortingspolitikere hva
nzringsliv og offentlige virksomheter i Midt-Tromsregionen er opptatt av AKKURAT
NA. Vi gnsker en dialog rundt hva slags politikk og initiativ Tromsbenken har levert,
som er av betydning for regionen. Hvilke naerings- og samfunnsomrader er de viktigste
for Midt-Troms i 2018? Og hva bestar de ulike alternativene til politikkutforming av —
hvilken politikk skal hver enkelt av Tromsbenkens representanter vaere med a fremme
pa disse viktige omradene?

PROGRAM OG TIDSPLAN

12:00 Lunsj pa Tiger Sushi
12:30 Tromsbenken del |
13:30 Pause

13:45 Tromsbenken del Il
14:45 Pause

15:00 Arsmgte i Profilgruppa
16:00 Middag pa Tiger Sushi

Klar for mgtet med
Tromsbhenken — skal
snakke fisk, forsvar
og samferdsel

Mandag 30. april er en komplett Tromsbenk pa
Finnsnes.

PROFILGRUPPA



ttes Profilgruppa
og politikere fra Tromsbenken til et
politisk mgte p& Finnsnes. Per Willy
Amundsen (FrP) var klar pa at det skal
settes inn ressurser i Forsvaret i nord.
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Etterlyser forutsigbarhet
for fiskerinaeringa

Fiskekjeper Egil Johansen i Botnhamn etterlyser
forutsigbarhet fra politikerne. — Vi far altfor darlige
beskjeder i naeringa, slar han fast etter mote med
Tromsbenken pa Stortinget mandag.

PROFILGRUPPA
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PROFILGRUPPAS SOMMERAVSLUTNING OG PROFILM@TE:
Bygg- og anleggsbransjen i industriregionen Midt-
Troms - hvor er vi og hvor gar vi?

Tid:  Fredag 1. juni 2017 kl. 15:00 og utover kvelden
Sted: Storegga Entreprengr AS, Andslimoen
Antall deltagere: 45

Invitasjon og introduksjon til mgtet:

Med bedriftsbesgk hos Storegga pa Andslimoen og temamgte om
status i bygg og anleggsbransjen, runder vi av Profilgruppas
varsesong 2018. Og fra Norges stgrste aktgr innen byggevarer -
Optimera - kommer gjesteinnleder Asbjgrn Vennebo for a
snakke om selskapets satsing i nord.

B

STO
entrgngeg]@

Gjesteinnleder

Asbjorn Vennebo
Adm. direkter i OPTIMERA

PROFILGRUPPA



21

Fredag 1. juni avrunder Profilgruppa en innholdsrik varsesong med temamgte om bygg
og anleggsbransjen. Hvordan gar det egentlig med denne bransjen i var region? Hva
er status, hvilken vei har utviklinga gatt de siste arene og hvordan ser det ut framover?
For 15 ar siden utgjorde bygg og anleggsbedriftene en betydelig stgrre andel av
Profilgruppas medlemsmasse, enn de gjgr i dag. Likevel er disse bedriftene fortsatt
viktige premissleverandgrer nar Profilgruppa setter dagsorden.

Profilgruppas temamgte og sommeravslutning kobles med et relevant bedriftsbesgk
og gjennomfgres i samarbeid med Storegga-gruppen pa deres base pa Andslimoen,
Bardufoss. Storegga er en allsidig byggentreprengr med lokalt eierskap, solid
forankring i lokalsamfunnet og en historie som gar 40 ar tilbake i tid. Selskapets
forretningsomrader spenner fra nybygg og rehabilitering til bruer og tunnelportaler,
og Storegga har blant annet Forsvarsbygg, Statsbygg, Statens Vegvesen og Avinor i sin
kundeportefglje.

For anledningen har vi invitert administrerende direkt@r i Optimera, Asbjgrn Vennebo,
til Storegga og Malselv. Med sine 200 utsalgssteder, 2200 ansatte og over 12 milliarder
i omsetning er Optimera Norges stgrste aktgr innen salg og distribusjon av byggevarer,
trelast og interigr. De siste arene har man sett en bevist «Nordomradesatsing», og
tidligere i vinter kjgpte Optimera opp Per Strand og deres 13 byggevarehus i Nordland
og Troms. Vennebo vil ga neermere inn pa hva som ligger bak satsinga i Nord og hvilke
ambisjoner og forventninger selskapet har til vekst og utvikling i byggevarebransjen i
de nordligste fylkene.

Etter temamgtet blir det gastronomiske opplevelser krydret med fengende rytmer,
nar Storegga fyrer opp grillen og selveste Jan Fredrik m/band spiller opp til dans denne
sommerkvelden.

PROGRAM & PAMELDING

14:00 Avgang med buss fra Kunnskapsparken Finnsnes

15:00 Ankomst og lett bevertning

15:30 Presentasjon av Storegga-gruppen og omvisning

16:30 Gjesteinnleder Asbjgrn Vennebo, CEO Optimera

17:30 Spersmal og dialog i plenum

18:30 Grillfest, dans og sommeravslutning i produksjonshallen til Storegga
23:30 Avgang med buss fra Storegga til Kunnskapsparken Finnsnes

o
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Fagfelter

BNSTOREGGA

Proyektutviklmg - Jgrnlia

| EEEe
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Storegga Betong
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PNSTOREGGA

Per
er Strand gruppen 950 MNOK

h,

Finnsnes-regionen
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FAGSEMINAR: Grghn energi i bla haring

Seminar i regi av Profilgruppas Traineeprogram i samarbeid med Husgydagan og
Sjomatklyngen Senja

Tid: Fredag 24. august 2018 kl. 14.00 — 18.00
Sted: Husgy Samfunnshus
Antall deltagere: 85

Invitasjon og introduksjon til mgtet:

PROFILGRUPPA

Invitasjon til fagseminar pa Husgy Samfunnshus

fredag 24. august 2018 kl. 14.00-18.00

Gronn energi i bla naring

Sjematnaeringa pa Senja ensker d@ bli verdensmester i barekraftig
produksjon og eksport av sjgmat. Vinneroppskrifta har to
hovedingredienser; rastoff og energi. Det grenne skiftet gjelder ogsa bla
naering men hvor langt er sjpmatnzeringa egentlig kommet nar det
gjelder barekraftig energiforbruk....?

PROFILGRUPPA
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| dagens sjematnzering ma bade rastoff og energi vare av god kvalitet, vi ma ha
tilstrekkelige mengder og vi ma forvalte begge deler pa en baerekraftig mate.
Sjpmat er i fokus men hva med all energien vi trenger for a fiske, produsere,
bearbeide og transportere sjgmat? Hva er mulig i dag, hvor fort vil utviklinga med
elektrifisering ga og hva tror vi skjer framover?

Dette er tema nar Sjematklyngen Senja, Profilgruppa og Profilgruppas
Traineeprogram i samarbeid med Husgydagan 2018 arrangerer seminaret Grenn
energi i bld neering.

13.00 Servering av fiskesuppe i Husgy Samfunnshus

14.00 Egil Johansen
Fiskekjoper i Botnhamn og styreleder i Sjpmatklyngen Senja

Velkommen til Energiseminar!
Kort introduksjon om Senja, sjpmat og energiforbruk

14.15 Anders Breines
Gruppeleder elektro, Grovfjord Mek. Verksted AS
I Grovfjord er verdens farste helelektriske rgkterbat - GMV
Zero - ferdig utviklet og satt i drift. Hvilke erfaringer har
GMV gjort seg i denne prosessen?

14.30 Bent Gabrielsen
Fisker fra Karlsgy og eier av el-sjarken Karoline
MS Karoline har veert i aktivt fiske siden hgsten 2015. Hva
viser driftserfaringene? Er dette framtida for sjarkflaten?

14.45 Spgrsmal og kommentarer til Bard og Bent 15 min
15.00 Pause 15 min
15.15 Jan Kjetil Paulsen

Seniorradgiver for skipsfart i miljgstiftelsen Bellona

A kjore hele kystfldten 9-15 meter med hybrid fremdrift
innen ti ar vil halvere CO2-utslippene fra denne delen av
neeringa. Hva ma til for at dette skal skje?

ot
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Kurt Atle Hansen

Neerings- og utviklingssjef i Flakstad kommune
Flakstad kommune i Lofoten har starta pd veien mot
klimavennlig kystfiske. Hva betyr det egentlig?

Spgrsmal og kommentarer til Jan Kjetil og Kurt 15 min

15.55

Pause 15 min

16.10

16.25

16.40

Toini Lgvseth

Nordisk energidirekter for aluminiumsprodusenten Alcoa
Alcoa har kjgpt vindkraft for a drive beerekraftig industri 15
dr framover i tid, herunder all kapasitet fra vindparkene
Kvitfiell/Raudfjell pa Kvalpya. Ber flere tenke som Alcoa?

Mathias Bimberg

Investeringsdirekter i Prime Capital AG

Europas storste vindprosjekt pd land i 2017 ligger knappe 2
mil fra Senja. Hva kan dette bety for Sjomatklyngens
energiutfordringer?

Spgrsmal og kommentarer til Toini og Mathias 15 min

16.55

Pause 15 min

17.10

17.25

17.40

Tobias Bostrom

Professor i solenergi og leder ved Arctic Centre for sustainable
energy (ARC) UiT Norges arktiske universitet

Ndr neerings- og samfunnsliv i nord skal satse pa fornybar
energi; hvilke muligheter har vi? Kan vi produsere solenergi
pd Senja??

Anita Foshaug

Prosjektleder Troms Kraft Nett AS

Kan samarbeidsprosjektet «Smart Infrastruktur Nord-Senja»
gi storre effektbevissthet og endre energiforbruket til
bedrifter og innbyggere pa Husgy og i Senjahopen — og
dermed frigjore nettkapasitet?

Spgrsmal og kommentarer til Tobias og Anita 15 min

17.55

Oppsummering og slutt

ot

PROFILGRUPPA




27

Etter seminaret haper vi at sa mange som mulig tar turen til «Ainnersia» og til
Husgydagans egen restaurant - Saltfesken - for a spise en god middag, etterfulgt
av bryggedans.

Seminaret er apent for alle interesserte. Det er ingen pamelding, men for at vi skal
ha plass, mat og kaffe til alle, er det veldig fint om du gar inn pa facebook-
arrangementet Grenn energi i bla nering og krysser av dersom du vil delta.

Profilgruppa setter ikke opp egen buss til dette arrangementet, men Profilmedlem
som har behov for skyss til og fra seminaret pa Husey bes ta kontakt med

Profilgruppas sekretariat pa adm(@profilgruppa.no.

Aktuelle rutetider ferge Malangsforbindelsen fredag 24. august:

o Fra Brensholmen kl. 08.45 (ank. Botnhamn 09.30/ pa Husgy 10.00)
o Fra Brensholmen kl. 10.45 (ank. Botnhamn 11.30/ pa Husgy 12.00)
o Retur fra Botnhamn kl. 20.00 og kl. 21.30

Velkommen til Husoy!

Henvendelser vedrgrende seminarprogrammet kan rettes til Linda Lien pa mob 951 08 738 eller
pa e-post linda@sjomatklyngen.no. Henvendelser vedrgrende Husgydagan 2018 kan rettes til
Stina Uteng pa mob 977 19031 eller pa e-post stina@brkarlsen.no

Se ovrig program for Huseydagan pa facebook-arrangementet Huseydagan 2018

o
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PROFILGRUPPAS STUDIETUR 2018

Antall deltagere: 29

Program for studieturen:

PROFILGRUPPAS STUDIETUR TIL ALTA
26.—28. SEPTEMBER 2018

Det er duket for Profilgruppas studietur, som i dr gir 400 km nordestover til Nordlysbyen
Alta. Finnmarks storste by har markert seg pa en rekke omrdder innen naturbasert turisme,
idrettsarrangementer, utdanning og industri. Helleristningene, som star pa UNESCOs
verdensarvliste, vitner om at de forste altaveeringene satte sine ben innerst i Altafjorden
allerede 4-5000 ar f.Kr.

Etter at tettstedene Bossekop, Elvebakken og Bukta vokste sammen til dagens Alta rundt
artusenskiftet, har Alta fatt bystatus og blitt en fullskala universitetsby. Den rivende
byutviklingen har blant annet resultert i et nytt studenthus, Nordlysbadet, Nordlyskatedralen
og ny gdgate. Mellom 2016 og 2020 skal det investeres flere milliarder kroner i nye bygg og

infrastruktur i Alta.

Det er mye Alta er god pa. I tillegg til & ha Nord-Europas sterste forekomst av helleristninger,
arrangerer Alta noen av Norges storste idrettsarrangement, herunder Europas lengste
hundelep - Finnmarkslopet. I Alta finner man ogsd Nord-Europas sterste Canyon og verdens
storste forekomst av kvartsskifer. Sistnevnte finner du i signalbygg over hele verden, fra
Barcelona og Beijing til Bergen og Boston. Den omfattende bygg- og anleggsbransjen i Alta
har gjennom en arrekke satt sitt preg pa hele fylket, mens sjomatneeringa de seinere arene har
seilt opp til pallplassering med Alta som landsdelens nest storste sjpmatkommune (etter nye
Senja kommune).

Profilgruppa ser fram til 4 besoke Alta og finne ut hva vi kan leere av Altaveeringene. P4 turen

nordover har vi lagt inn noen interessante besgk i Lyngen og Nordreisa, og pa returen tar vi

o
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09.00 Finnsnes - 2t 30 min Bussavgang fra Kunnckapsparken, Finncnes
1130 Ankomst Argybukt
11.30 Becok og lunsj, Aurora Spirits (1 fime 50 min)

hMp-//www_bivrost_com/ auroraspirit
Arets studietur starter mec et smell hos verdens nordligste destilleri. Under de majestetiske Lyngsalpene ved
Argybukt blir det omvizning, smaksprgver og lunzj. Et besgk hos Arttoc Distillation Exr.penence gir ikke bare et
innblikk i prozezzen med pfoduk.jon av ulike typer brennevin, men ogs3 et glimt tilbake til var norrgne fortid; fra
g ti dagens hi-tech produksjon pa toppen av verden.

AURORA SPIRIT
DISTILICRY

: - Lyngseidet 40 + 15 min
14.15 Ferge Lyngseidet — Olderdal 35 min
14.50 Oiderdalen — Storsiett 50 min
1540 Ankomst Storslett
15.40 Besok Halti (1 fime 20 min)

http-//www_haltino
Vi stopper 95 Storslett for 3 ze narmere pa ett av de stgrste utviklingstiltakene i Nordreiza kommune i nyere tid.
Nye Halti er ikke bare et byzz. men en arens for 3 utvikle og formidle kunnskap, naring, l=ring oz opplevelser.
Halti er ogs3 et godt ekzempel p3 hva man kan f3 realizert av bide bygs, infrastruktur og sktiviter gjennom
samarbeid og samhandling. Under besgket pa Halti vil vi 0gza £3 hgre litt om Statskogs eiendommer og prozeszer

i denne delen av fylket
m\"""\'\'\""r R

u Haln

Nocdrelsa kommune & S
Fllsa workan
Fabims bparosend e

17.00 Storslett — Alta2t30mn Bussavgang fra Halti, Storslet!

19.30 Ankomst Alta

Innsjekk og refreshing, Scandic Ata (1 time)

Hotellet ligger vegg i vegz med Nordiysbadet

s pordlvebadet ng og har den nye Nordlyzkatedralen
www.nordlyskatedral.no like over veien.

PROFILGRUPPA
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Middag pi hotellets restaurant Aa

og kygge i Novdlysbaren (dpent til 01.00)

06.00 -10.00 Frokost

Fritid (1 - 2 timer)
Nordlyzbadet 3pningstider torsdag: 06.30 - 20.30
Nordlyskatedralen 3pningstider: 11.00 —15.00
09.00 Miniceminar pi Hotell Scandic: om vertskapskompetance og idreffckultur, om naringer i vekst og
fylket ( 3 fimer)

it |

Tore Weeraas er styrelecer i NHO Arktiz. Han er pplsemakeren zom kom seg opp og fram som
eiendomsutvikler og i dag er forretningsmann med tilknytning til bide @st- og Vest-Finnmark. Vi
har bedt Tore fortelle ozs litt om Finamarkinger og Altavisringer, om samhandling og regionreformens
betydning for nmringslivet.

Jgrund Greibrokk er zamfunnsgkonom og instituttleder ved Handelshggskolen UiT i Alta. Han er
ogz3 aktiv i byens idretts og organizasjonziiv, blant annet zom leder i Alta Sjakklubb og zom
rittleder for Norges toffeste terrenglsp p3 sykkel — Offroad Finnmark. Jgrund mener at
arangementer og frivillig ovganicasjonsiiv g Alta oppinest | milliard kromer i Jret, og det vil vi gjerne hgre

mer om.

Per Magne Bglgen er regiondirektgr i Norway Royal Salmon (NRS) Finnmark. Han har 90 ansatte i
Vest-Finnmark og omsetter laks for 300 millioner i 3ret. Vi har spurt Per Magne hvordan Alta har
Klart § b Nord-Novges nect stgrate cjgmatkommune, nr inntrykket utad er ot havivukonarings egentiig ikke o
specielt velkommen i Alta....7

Oddvar Konst er kommunalleder for Samfunnsutvikling i Alta kommune og
Jgrgen Kristoffersen er naringzzjef. Vi har utfordra Oddvar og Jgrgen til 3 =i
noe om hovedlinjene for na=ringzutvikiing i Alta. Blant annet lurer vi p3 om byag-
og onleggsnaringa i Atz or ctprre og mer immovativ enn andre steder i mord?

Lunsj pa hotellet

Frifid (2 fimer)

En fin anledning til 3 besgke Nordlyskatedrslen,
Nordlysbadet, 55 enturpa shopping eller bare slappe vl

o

PROFILGRUPPA



32

14.30 Bussavgang fra Scandic Hotel
Bedriftsbespk Haraid Nilcen AS (1 -2 fimer)
http=//www.bnac.no/
w MARALD NILSIN AS Harald Nilsen AS er blant Finnmarks stgrste
STt entreprengrselzkap og med over 50 3rs erfaring kan de ogs3

smykke zeg med tittelen som Finnmarks eldste
bygningzentreprengr. Selzkapet har lokslt eiersksp, solid
gkonomi og stabile ansstte zom arbeider ut i fra en
malzetting om 3 levere riktig kvalitet til rett tid.
r—
.- sSRSRSEE Harald Nilsen AS har gj 3 bid il ikl i
—3 — giennom arene bidratt til byutviklings i
Riktig kvaliet "h Alta gjennom en rekke boligorozjekter og investeringer. Av
til rett tid pagiende prosjekter kan nevnes bygzingen av Alts
i Na=rzykehus og boligprozjektet Havzpeil med 120 boenheter
i en helt ny bydel i Boszekop. Da selskapet i var fikk Altaprizen
2017, het det i begrunnelsen at Harald Nilzen
Entreprengrforretning med sin kunnskap og kompetansze har
vart med pa 3 Igfte byzg- of anlegzznazringen i Alta.

-
HAYSPEIL GIN MAG! YED MAVET

ST

:

16.30 Aktiviteter og middag koc Sorricniva (5-6 fimer)

https-// 35T
Resten v denne flotte torzdagen tilbringes hos Sorrizniva, zom er en helirliz opplevelzes- og serveringsbecrift
lokalizert ved bredden zv Altaelva. Navnet, zom er hentet fra en kjent fiskeplass i nazromradet, stammer fra den
finzke innvandringen og betyr brusende strgm. Mektize opplevelzer og nydelige maltider basert pa loksle
rivarer og natur er Sorriznivas vinneroppskrift. Her tilbys det elvebatturer, fizketurer, sngscootersafari og et
izshotell {zom vi av naturlige irzaker ikke f3r oppleve denne gangen). Men opplevelzer zkal cet bli— fkevelD

o
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FREDAG 28. SEPTEMBER

okost

Frifid (2 fimer)
Nordlyzbadet 3pner kl. 08.00 p3 fredager
Bussavgang fra Scandic Hotel
Alta Museum (1 time!

https:/ /www allamuseum no
Helleristningene i Alta blei innzkrevet p3 UNESCO:
verdenzarviiste i 1885 oz museet p3 Hjemmeluft i Alts eridag
Verdensarvsenter for bergkunst Profilgruppa vil £ en
omvisning inne i museets ulike samlinger knytta til Altas
samtid og historie - samlinger og utstillinger som alle faller
inn under overskriften:
@Frg kofter og elvebater til sjeldne fossiler».

pe - > o o/t 117

r/|

06.00 -10.00

11.00 Alta —Storslett 2t 20 min Buscavgang fra Alta Museum
13.20 Ankomst Storslett

Burger pa Bios Cafe (1 fime)

14.20 Storslett- Birtavarre 1t 10 min Buscsavgang fra Storsiett

15.30 Ankomst Birtavarre
Lokal guide: '«"- @l Tur opp Kifjorddalen il Gorsabrua (2 fimer)
Levin Mikkeizen, Nord- - Gorsabrus i K3fjorddalen ligger omkring 15 km fra E6 og
Norges siste pelsdyr- strekker seg over det 153 meter dype Sabetjohk-juvet.

farmer og leder for KNIK
{Kultur og Na=ring i Indre

Turen opp til Gorsabrua g3r gjennom historisk landskap i
x kulturkommunen xiqm, en kommune hvor det norske,
Kafjord). kvenzke o= samizke mgtes.

17.30 Birtavarre —Finnsnes 2 t 30 min Bussavgang fra Birtavarre
20.00 Ankomst Finnsnes

o
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PROFILM@TE 0G JULEAVSLUTNING: Nergard i Utvikling -
stgrre og sterkere gjennom nysatsing pa Senja

Tid: Torsdag 6. desember 2018 kl. 16.00 — 22.00
Sted: Nergard Fisk AS, Senjahopen og Mefjord Brygge i Mefjordvaer
Antall deltagere: 52

Invitasjon og introduksjon til mgtet:

Profilaret 2018 avrundes med bedriftsbesgk hos ett av Norges
stgrste fiskerikonsern - Nergard i Senjahopen. Mye har skjedd i
Nergard det siste daret og endringer er i prosess. Pa Senja har
oppkjgpet av nabobedriften Aksel Hansen og samarbeidet med
Hansen-brgdrene om en stgrre satsing pa mottak og
videreforedling av fisk i Senjahopen, vakt stor interesse.

o
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Pa kort varsel har det kommet pa plass en gledelig mulighet for a legge
Profilgruppas juleavslutning til Nergard i Senjahopen. Fiskerikonsernet
Nergard har vaert medlem i Profilgruppa i snart 20 ar og er ogsa en av
kjernebedriftene og padriverne i Sjgmatklyngen Senja. Nergards
aktiviteter pa Senja er derfor av stor interesse for et bredt naeringsliv i
regionen.

| Senjahopen er sildesesongen na i full gang og fiskere og fiskekjgpere
forbereder seg pa tre maneder med hektisk aktivitet nar skreien kommer
inn til Senja.

Profilgruppa vil fa en interessant omvisning i bedriften og etterpa vil
konsernledelsen fortelle litt om endringsprosessene Nergard er inne i,
bade pa flate og pa landsida, og hvilke perspektiver man har for den
videre utviklinga pa Senja.

Etter bedriftsbesgk og innledninga fra Nergard, avslutter vi sesongen med
en deilig lutefiskmiddag pa Mefjord Brygge.

PROGRAM & PAMELDING

15:00-16.15 Buss fra Kunnskapsparken Finnsnes til Senjahopen
16:15-17.30 Ankomst Nergard og omvisning pa anlegget

17.30-17.40 Buss fra Senjahopen til Mefjord Brygge

17:45-18.45 Nergdrd i utvikling pa Senja v/styreleder Tommy Torvanger
19:00-21:30 Sesongavslutning og lutefiskmiddag

22:00-23:15 Buss fra Mefjord Brygge til Kunnskapsparken Finnsnes

o
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Profilgruppas Traineeprogram

Rapport fra Traineearet 2018
v/Rikke Steiro

Traineearet 2018 ble bokstavelig talt sparket i gang med besgk av TIL-trener og frelser Simo
Valakari, samt sportssjef Svein-Morten Johansen og TIL-sjef Stig-Arne Engen. Det ble et
spesielt og sjelsettende mgte for (tidligere) Rosenborg-supporter og trainee, Joakim Holtan,
som tilbrakte kvelden pa Tiger Sushi med TIL-gutan og Profilgruppas styre. At TIL havnet
10.plasser bak Rosenborg i arets Eliteserie snakker vi ikke om...

Det nordnorske mediebildet var i 2018 i stor grad preget av alt rabalderet rundt
sammenslaingen av fylkene Troms og Finnmark. | mars var det duket for temamgte om
sammenslaingen og regionens nye oppgaver. Professor Terje P. Hagen snakket om
mulighetene for en ny storregion i Nord, og hvilke effekter dette kan gi for nzeringslivet. |
tillegg tok Fylkesradsleder Willy @rnebakk og medlem i Finnmarks forhandlingsutvalg Geir Ove
Bakken turen til Midt-Troms for a svare pa hvordan naerings- og samfunnslivet i Midt-Troms
kan skape nye muligheter i den nye storregionen.

Pa en klartenkt vardag i slutten av april tok 1/3 av Tromsbenken sin arlige tur til Finnsnes.
Mgtet ble lagt til Tiger Sushi, og kombinert med arsgruppemgte og en bedre middag. Dette
resulterte i at Profilgruppa fikk formidla hva som opptok nzeringslivet og offentlig sektor i
Midt-Troms denne varen, nytt styre i Profilgruppa ble valgt, samt god og bred kjennskap til
Tiger Sushis meny.

Var betyr ogsa slutten for et kull, og denne varen var det kull 3 som skulle takkes av. Som seg
her og bgr ble det markert innad i traineeprogrammet, og pa Profilgruppas sommeravslutning
som i ar fant sted hos Storegga pa Andslimoen. Under fgrstnevnte markering ble Traineenes
mester ble karet gjennom to intense runder med bowling, hvor Profilgruppas Iron Man,
Morten, gikk av med den totale seieren! Under sommeravslutninga ble traineene takket av
med livemusikk, grillfest og taler.

Like sikkert som at rypejakta begynner 10.september, betyr ogsa hgsten at et nytt kull med
traineer inntar Midt-Troms. Denne hgsten var det ikke bare to, tre, fire eller seks traineer som
begynte, men hele ni stykker i kull 5 — noe som er ny rekord!.

F@rste Profilmgte denne hgsten var under seminaret pa Husgydagan, hvor temaet var grgnn
energi i bla naering. Noen dager senere var det duket for fgrste mentorsamling, etterfulgt av
bli kjent-tur til Posthuset pa Skaland. Taco pa balpanne, yatzy, bilhavari, nye vennskap og idyll
er noen av stikkordene som kan brukes om oppstarten.

Studieturen til Alta ma dog sies a veere hgstens store hgydepunkt og vakreste eventyr. Her ble
traineer og gvrige Profil-medlemmer fordelt pa ulike lag fra f@rste sekund; Mainnbisk-laget,
Feskarlaget, Jeeger- og skrytkuklaget, Hardfgre nordlaenninga-laget og Lag under opplaering
konkurrerte i quiz, tautrekking, bueskyting, lassokasting og posering. Selv om alle lagene
mener de eeeegentlig vant, var det Lag under opplaering med Joakim og Nora som dro seieren
i land pa en sveert overbevisende mate. Det var flere lag som skjemte seg ut i
konkurransesammenheng, men som la ned en solid innsats utenfor konkurransearenaen, og
vant bade festen og bussturen — uten a nevne navn og lag. Pa hjemturen ble bade vinnere og
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tapere med ett like dgdelige da vi skulle opp og ned Kafjorddalen, bare for a ga ut pa ei
hengebru over det 153 m dype Gorsa-juvet. Bussen var pa det mest skrekkslagne flere
centimeter bredere enn de smale bruene uten rekkverk, som tok oss over flere dype juv.

Etter & ha brukt en maned pa & hente oss inn igjen etter turen til Kafjorddalen, inviterte Hakon
og William resten av traineene utover til Torsken. Her fikk gruppa omvisning hos Arctic Filet
og Wilsgard og bedriftspresentasjon, etterfulgt av en bedre middag og festligheter med live-
musikk.

Profilaret ble avsluttet pa storslagent vis med bedriftsbesgk hos Nergard Fisk i Senjahopen,
etterfulgt av lutefiskmiddag pa Mefjord Brygge.

Tradisjonen tro blir alle traineene ogsa inkludert i mentorordningen, hvor hver trainee far
tildelt en mentor fra samfunns- og naeringslivet i regionen. Arlig blir det gjennomfgrt
tilsammen fire felles og individuelle samlinger for kullene basert pa mentor+programmet. Det
er lvar Rastad, seniorradgiver i KUPA, som er programansvarlig for mentorsamlingene.

Kull 3

Kull 3, med Agvan, Joakim H., Morten og Anton, ble alle tilbudt jobb videre hos sine
respektive bedrifter. Morten og Anton takket ja, og jobber i dag hos henholdsvis Finnfjord AS
og i Lenvik kommune. Agvan takket ogsa ja, men valgte a flytte tilbake til Tromsg hgsten
2018. Joakim takket dessverre nei, og flyttet tilbake til Trendelag — naermere bestemt
Kyrkszetergra.

Kull 4

Kull 4 er et lite, men aktivt kul — bestdende av Jan Harald Fredheim og Joakim Sgrstrgm. De
har deltatt i Profilgruppas arsprogram, og Joakim Sgrstrgm ble valgt som observatgr i
Profilgruppas styre hgsten 2018.

Styringsgruppa
Navn Bedrift/virksomhet
Ann-Brith Jensen Demas AS
Bjorn Fredriksen Lenvik kommune
Egil Johansen Nord Senja Fisk AS
Erlend Olsen Finnfjord AS
John-Tore Berntsen KPMG
Linda Lien KUPA AS
Tor Arve Moen Forsvaret
UIf Christensen Senter for Karriere og Arbeidsliv, UiT
Ingfrid Fossbakk
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Markedsfgring og rekruttering
Profilgruppas Traineeprogram promoteres i hovedsak gjennom deltakelse pa karriere-

og arbeidslivsdager, egne arrangementer og stands pa universitet og hggskole
herunder «Profilgruppas Pizza og Preik». Programmet har en egen Facebook-side
«Profilgruppas Traineeprogram» og egne websider hvor informasjon og
stillingsutlysninger legges ut. | tillegg promoteres traineeordninga gjennom eksterne
nettsider og jobbportaler som f.eks. karrierestart.no, NTNU Bridge og Senter for
karriere- og arbeidsliv.

| 2018 har Traineeprogrammet veaert representert ved fglgende universiteter og
hggskoler:

o Norges Arktiske Universitet, Tromsg
e Norges Arktiske Universitet, Harstad
o Norges Arktiske Universitet, Narvik
e HHT-dagen i Tromsg

e NTNU, Trondheim

| samarbeid med Midt-Troms regionrad og kommunene, Senja Neeringshage og @vrige
bedrifter og virksomheter, deltok Profilgruppas Traineeprogram ogsa i ar pa Mgt Midt-
Troms i forbindelse med Arbeidslivsdagen i Tromsg. Representanter fra
prosjektledelsen deltok ogsa i planleggingsfasen.

Trainee Erik sammen med prosjektledelsen for

/7 -
P Sl = g Mgt Midt-Troms, @ivind Sgreng og Asta

Sortland.
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Joakim S, Joakim H og Agvan star pa stand pa UiT
for a lokke nye kandidater til Profilgruppas Traineeprogram

Finansiering

Profilgruppas Traineeprogram finansieres gjennom tilskudd fra Troms
Fylkeskommune, tilskudd fra Profilgruppa og Sjgmatklyngen, samt egenandeler fra
deltagende bedrifter.
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Kontaktinformasjon
Profilgruppas Traineeprogram: trainee@profilgruppa.no
Rikke Steiro, prosjektleder rikke@kupa.no 924 89 138
Oversikt over traineene i 2018
Navn Utdannelse Utdannelsesinstitusjon | Bedrift Mentor
Kull 3
Agvan Darkhanov | Sivilgkonom Norges Arktiske Wilsgard Ann Kristin
Universitet, Tromsg Fiskeoppdrett AS Trondsen/Odd-
Inge Larsen
Anton Ploshchik Sivilingenigr, Norges Arktiske Lenvik Kommune John-Tore
byggeteknologi Universitet, Narvik Berntsen

Joakim Holtan

Sivilingenigr,
materialteknologi

NTNU, Trondheim

Finnfjord AS

Karin Johnsen

Morten M. Sivilingenigr, NTNU, Trondheim Finnfjord AS Stig Jonny

Bakketun produktutvikling og Haugen
produksjon

Kull 4

Jan Harald Ingenigr, bygg Norges Arktiske Leiknes AS @rjan Johnsgard

Fredheim Universitet, Narvik

Joakim Sgrstrgm Shipping NTNU, Alesund Finnfjord AS Finn Folke-Olsen
management

Kull 5

Erik Slettmo Ingenigr, maskin Norges Arktiske Finnfjord AS Stig Jonny

Universitet, Narvik Haugen
Erland @stensen Revisor NHH KPMG Linda Lien
Hanne Mette Sivilingenigr, NTNU, Trondheim Finnfjord AS Hege Vigstad

Hustad

industriell kjemi

Hakon Storeng

Sivilgkonomi,

NHH, Bergen

Arctic Filet AS

Odd-Inge Larssen

Ingenigr, prosess Norges Arktiske
Universitet
Konstanse Karlsen | Fiskerikandidat NFH, Troms@ Br. Karlsen AS Karin Johnsen
Marius Aksnes Ingenigr, bygg UiA Lenvik kommune Hege Leiknes
Janvin
Mats Henrik Anti Controller Norges Arktiske Wilsgard Erlend Olsen
Universitet, Narvik Fiskeoppdrett AS
Nora Seel-Bahr Statsviter NTNU/Norges Arktiske Lenvik kommune John-Tore
Universitet, Tromsg Berntsen
William Evje Sivilingenigr, UiS / Norges Arktiske Arctic Filet AS Tom-Rune
Nodland industriell Universitet, Narvik Eliseussen
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